Anexa nr. 1a)

Structura Organizatorica a CEC BANK S.A.
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Legenda:
— Evidentiaza Raportarea ierarhica (subordonarea administrativa si functionala), cu exceptia structurilor organizatorice cu raportare ierarhica distincta,
conform prevederilor inscrise in ROF CEC BANK S.A. la sectiunea "Raportare ierarhica" aferenta fiecarei unitati a Bancii

e - Evidentiaza Raportarea ierarhica (subordonarea functionala) catre:

-CA/Comitetul de Audit a Directiei Audit Intern

-Director general - Presedinte al CD a Serviciului pentru Protectia Datelor Personale
"""""" Evidentiaza Raportarea functionala directa catre:

-CA/Comitetul de Audit a Directiei Audit Intern;

-CA/CD/CAR a Ofiterului Sef Risc (Chief Officer - CRO)

-CA/CD a Directiei Conformitate,

-CA/CD a Directiei Prevenirea si Combaterea Spalarii Banilor si Cunoasterea Clientelei



